制定和实施环境和社会管理系统指导文件

自与国际金融公司签署法律协议起，［客户／客户名称］需［每月／每两个月／每季度］向国际金融公司提交其制定和实施环境和社会管理系统的进展情况。客户需提供的环境和社会管理系统的资料，其中包括环境和社会风险培训及已培训人数、实施指南的制定、系统实施资料、年度环境绩效报告的准备以及其它要求的相关信息。 

第一步：环境和社会管理系统人员任命

	行动
	任命人员姓名
	目前在银行中职位
	教育背景／资格／专门培训
	任命有效日期
	完成记录

	1.1 任命环境和社会管理系统官员
	
	
	
	
	向国际金融公司提交的正式任命书


	1.2 任命环境和社会管理系统协调员
	
	
	
	
	

	1.3 如果重新任命环境和社会管理系统官员或协调员，需通知国际金融公司
	
	
	
	
	

	1.4 成立环境和社会管理系统的制定和实施工作组
	
	
	
	
	工作组成员名单

	1.5 如果需要，确定环境和社会管理顾问的职责
	
	
	
	
	向国际金融公司提交环境和社会管理顾问的职责

	1.6 聘请环境和社会管理顾问，来协助环境和社会管理系统实施工作组
	
	
	
	
	向国际金融公司提交与环境和社会管理顾问签定的合同

	如任命了更多人员负责环境和社会管理系统的制定和实施，请在表格中添加内容。



第二步：制定和实施环境和社会管理系统政策和程序

	行动
	负责人
	计划开始日期
	计划完成日期
	完成目标
	完成记录

	2.1 学习国际金融公司提供的有关环境和社会风险管理资料和指导文件
	
	
	
	理解国际金融公司的环境和社会风险管理标准和方法
	与国际金融公司的环境和社会专家商讨和沟通记录

	2.2 制定环境和社会管理政策
	
	
	[bookmark: _GoBack]
	环境和社会管理政策文件
	提交相关文件供国际金融公司审核并提出必要的改进意见

	2.3 制定环境和社会管理系统风险评估和监督程序
	
	
	
	环境和社会管理系统评估和监督程序
	提交相关文件资料供国际金融公司审核和提出必要的改进意见

	2.4 制定环境和社会风险系统的内部审核机制和报告程序，以持续改善环境和社会管理系统的效能，并制定机制定期跟综国家环境和社会法律法规的更新  
	
	
	
	环境和社会管理系统内部审核、报告和跟综机制
	提交相关文件资料供国际金融公司审核和提出必要的改进意见

	2.5 根据国际金融公司的意见和建议，修改环境和社会管理系统并对系统文件进行最后确认
	
	
	
	
	向国际金融公司提供最终确认的环境和社会管理系统文件


	2.6 将国际金融公司的排除活动清单纳入系统文件
	
	
	
	
	

	2.7 高级管理层批准和签字
	
	
	
	高级管理层批准
	向国际金融公司提交高级管理层批准的证眀

	2.8 对支持实施环境和社会管理系统的信息系统进行评估及更新
	
	
	
	将环境和社会管理系统纳入現有的信息系统
	向国际金融公司提交信息系统更新的记录

	2.9 将环境和社会风险的调查和评估纳入信用评估程序
	
	
	
	信用评估程序包括环境和社会风险评估
	向国际金融公司提交更新后的信用评估程序














第三步：制定环境和社会管理系统实施指导文件

	行动
	负责人
	计划开始日期
	计划完成日期
	完成目标
	完成记录

	3.1 制定环境和社会风险分类工具
	
	
	
	将项目划分为高风险、中风险和低风险
	提交相关文件资料供国际金融公司审核和提出必要的改进意见

	3.2 制定环境和社会尽职调查表
	
	
	
	实施适当的环境和社会尽职调查
	

	3.3 制定所在囯家的有关的环境和社会法规的清单
	
	
	
	明确国家环境和社会法律法规要求
	

	3.4 制定适用的国际金融公司环境和社会绩效标准的清单
	
	
	
	明确适用的国际金融公司环境和社会绩效标准
	

	3.5 制定环境和社会监督表
	
	
	
	实施有效的环境和社会管理监督
	

	3.6 制定处理环境和社会高风险客户时使用的标准纠正行动计划（适用于不符合环境和社会法律法规的情况下）
	
	
	
	高风险客户的环境和社会纠正行动计划
	

	3.7 制定合同中的标准环境和社会条款
	
	
	
	标准环境和社会条款
	提交相关文件资料供国际金融公司审核和提出必要的 改进意见



第四步：全面实施系统

	行动
	负责人
	计划开始日期
	计划完成日期
	完成目标
	完成记录

	4.1 制定相关人员的环境和社会风险管理培训课程
	
	
	
	员工环境和社会培训
	向国际金融公司提交环境和社会培训计划

	4.2 制定定期环境和社会培训时间表
	
	
	
	员工环境和社会培训
	向国际金融公司提交培训时间表

	4.3 根据制定的时间表进行培训课程
	
	
	
	完成培训课程
	向国际金融公司提交已完成的环境和社会风险管理培训的员工人数资料

	4.4 环境和社会管理系统的全面实施， 

	
	
	
	
	向国际金融公司提交实施环境和社会管理系统的资料和结果



第五步：年度环境和社会绩效报告

	行动
	负责人
	计划开始日期
	计划完成日期
	完成目标
	完成记录

	5.1 填写国际金融公司要求的年度环境和社会绩效报告表
	
	
	
	年度环境和社会绩效报告
	向国际金融公司提交的已填写的年度环境和社会绩效报告

	5.2 提交所有投资项目资料，按具体行业分类，并注明己确定的环境和社会风险级别
	
	
	
	投资项目的环境和社会风险资料
	年度环境和社会绩效报告中包括所有投资项目的环境和社会风险资料

	5.3 提交三个环境或社会高或中风险投资的环境和社会尽职调查报告
	
	
	
	环境或社会高风险或中等风险项目的环境和社会尽职调查报告
	年度环境绩效报告中包括三个环境或社会高风险或中等风险投资的环境和社会尽职调查报告



